OHSAS 18001 versus EKAS 6508

Arbeitsschutz stellt den Menschen in den
Mittelpunkt, fordert dessen Eigenverantwor-
tung und stellt den betrieblichen Forschritt
und die Qualitat der Arbeitsleistung sicher.
Aktiv gelebter Arbeitsschutz ist mehr als nur
ein Verhindern von Ausfallzeiten. Arbeits-
schutz bedeutet Lebensqualitat, fordert das
Wohlbefinden der ganzen Belegschaft, flhrt
zu einem guten Betriebsklima und damit
auch zu einer nachhaltigen & gesicherten
Ertragslage eines Unternehmens.

Seit Mitte der 80er-Jahre ist das Bundesge-
setz Uber die Unfallversicherung (UVG - SR
832.20) in Kraft. Bekanntlich ist im Art. 82
Abs. 1, UVG die vermutlich wichtigste Ar-
beitssicherheitsgesetzesforderung beschrie-
ben (der Arbeitgeber ist verpflichtet zur
Verhltung von Berufsunféllen und Berufs-
krankheiten alle Massnahmen zu treffen, die
nach der Erfahrung notwendig, nach dem
Stand der Technik anwendbar und den
gegebenen  Verhdltnissen  angemessen
sind).

Doch wie erfiillt nun ein Arbeitgeber diese
doch sehr weit gehende Forderung?

Mit der EKAS-Richtlinie 6508 und Unfall-
verhiitung (VUV - SR 832.30) oder OHSAS
18001?

Im Art. 11 der Verordnung Uber die Unfall-
verhltung (VUV) wurde der Miteinbezug von
Spezialisten der Arbeitssicherheit (ASA)
geregelt und in der EKAS-Richtlinie 6508
konkretisiert. So wird nebst Miteinbezug
von ASA auch der Aufbau eines betriebli-
chen Sicherheitssystems verlangt. Die
EKAS hat darum Elemente oder Aufgaben
definiert, die in einem betrieblichen Sicher-
heitssystem enthalten sein missen. Setzt
nun eine Firma diese Elemente um, so kann
sie davon ausgehen, dass sie die Forderun-
gen der EKAS-Richtlinie 6508 erf(llt.

OHSAS 18001 (Occupational Health and
Safety Assessment Series) ist ein internati-
onal anerkannter Standard, der den Aufbau
eines Arbeitsschutzmanagementsystems
beschreibt. Die neue OHSAS 18001:2007
wurde bewusst in Anlehnung an die bekann-
ten Managementsystemnormen ISO 9001
und vor allem an ISO 14001 strukturiert.
Dies erleichtert Unternehmen die Integration
der OHSAS-Forderungen in ein bereits
bestehendes Managementsystem fiir Quali-
tat und Umwelt erheblich.

Weitere Neuheiten sind:

- Die "Gesundheit" wird mehr gewichtet mit
dem Ausgleich "Sicherheit".

- Verédnderungsmanagement wird ausdriick-
licher gefordert.

- OHSAS 18001 zeichnet sich als Standard
und nicht mehr als Spezifikation aus, wie
in friheren Ausgaben.

- usw.
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OHSAS 18001:2007 — EKAS 6508

Ein Vergleich der Elemente von EKAS 6508
mit den Elementen von OHSAS 18001 zeigt,
dass beide «Systeme» auf denselben Kern-
elementen aufbauen!

Sehr deutlich wird dies beispielsweise beim
Vergleich der Forderungen nach einer Si-
cherheitspolitik oder nach einer Gefahren-
ermittlung und Sicherheitsmassnahmenpla-
nung.

Dennoch sind die beiden Systeme in ihrem
Aufbau aber auch in ihrer Anwendbarkeit
nicht véllig deckungsgleich.

Zweifelsohne eignet sich das OHSAS 18001
fir Organisationen, welche international
tatig sind, ausgesprochen gut. Weiter liegen
die Vorteile gegeniiber dem betrieblichen
Sicherheitssystem der EKAS in der generel-
len Sicherstellung der Rechtskonformitat
und in der besseren Integrierbarkeit in be-
stehende Fuhrungssysteme.

OHSAS 18001 weist keine Nachteile ge-
genlber einer «reinen» EKAS-L&sung auf.
Die Einflhrung des OHSAS- Management-
systems kann als Umsetzung einer individu-
ellen Betriebslésung, wie sie die EKAS
vorgibt, gesehen werden. Im Gegensatz
zum Schweizer EKAS-System ist OHSAS-
18001 international verbreitet und aner-
kannt. Das macht das Arbeitsschutzmana-
gementsystem nach OHSAS 18001 fir
Schweizer Unternehmen dusserst attraktiv.

lhr Partner fiir die Zertifizierung nach
OHSAS 18001

QS Zirich AG arbeitet als unabhangige
Zertifizierungsstelle, die durch die Schweize-
rische Akkreditierungsstelle (SAS) bevoll-
machtigt ist, flr Dienstleistungsunternehmen
und produzierende Firmen aller Branchen
anhand der Anforderungen der nationalen /
europaischen Standard zu prifen und zu
zertifizieren.

Neben der Zertifizierung ihres Sicherheits-
managementsystems kdnnen wir gleichzei-

tig auch Ihr Qualitdtsmanagementsystem
und/oder Umweltmanagementsystem be-
gutachten.

Alles aus einer Hand!

Interesse an OHSAS 18001?
Wie weiter?

Sie vereinbaren mit uns einen Besuchs-
termin. Auf Basis der uns vertraulich zur
Verfligung gestellten Informationen erhalten
Sie ein auf Sie abgestimmtes, Ubersichtli-
ches Angebot.
QS Ziirich AG
Wehntalerstrasse
Postfach 6335
CH-8050 Zirich
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